DIA 1: SISTEMATIZACION DE BARRERAS, EXITOS Y NECESIDADES DE PNACC

BARRERAS

» Barrera institucional de coordinacion entre agencias y sectores
» Conocimiento limitado (aunque eso esta cambiando)

» Limitada conviccion politica y atencion

» Sacar adaptacion del ‘sector ambiental’, a otros sectores
 Dificil consenso entre sectores

\/ .

« Enfoque a corto plazo: politica de Gob vs. Estado » Indicadores :

» Concepto adaptacion vs atencion desastres/riesgo > Coordinacion con

» Brecha adaptacion vs mitigacion, falta de integracion )
. I : o sectores .

» Largo proceso aprobacion presupuestal, limitada financiacion .

+ Dificil articular enfogue nacional y sectorial/territorial > Capacidad ¢

» Estandarizacion de metricas y definicion de indicadores
* Incorporacion de ‘incertidumbre’ en planes

» Seleccion de enfoque, e integracion con otras metas

* Integracion de sectores

» Seleccion de metodologias- estudios de vulne/mapas de riesgo
* Fondos para medicion

Sensibilizacion

» Desconexion entre conocimiento cientifico y toma de decisions
» Administrativa y tecnicamente es aun dificil para municipios > Indicadores
Capacidad tecnica de tomadores de decisiones > Avances a nivel
local/territorial
. NECESIDADES |> capacidad
» Indicadores
» Integracion de sectores * Elaboracion de Hojas de Ruta: consenso,
> C idad prioridades, inclusion. Mirada sistemica
apacida » Informacion: sistema de informacion de
» Presupuesto para cambio climatico, evitar duplicacion, identificar
medicion/implementacion COEEIES MRIVEIES .
» Capacitacion: ampliar, escalar experiencias
> Enfoque a largo plazo « Participacion politica: heterogeneidad
* Monitoreo: indicadores, comparabilidad,

presupuesto

* Presupuesto: Prioridades, hitos a CP, MP, LP
Planificacion local, avances a nivel territorial

Formulacion de politicas, planes, estrategias
Institucionalidad

Adaptacion incluida en la agenda publica y en planes
sectoriales- impulso del Acuerdo de Paris

Avances a nivel legislativo en los diferentes paises
Ya hay avances en el desarrollo de indicadores
Inclusion en NDCs

Gobiernos locales incluyendo adaptacion

No hay solo ‘planes’ sino procesos/implementacion
Inclusion en curriculums de Universidades y colegios
Experiencias exitosas emergentes: sectores
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